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             do uchwały Nr XXX/176/2021 
             Rady Miejskiej w Chociwlu 
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Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej                     
                                                                ul. Armii Krajowej 50,73-120 Chociwel
                                  tel. 91 56-22-346,  tel./fax. 91 56-22-273, e-mail: kierownik.opsch@chociwel.pl

Sprawozdanie z działalności

Miejsko - Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej

w Chociwlu za 2020 rok

oraz wykaz potrzeb w zakresie pomocy społecznej

w Gminie Chociwel na 2021 rok.

Chociwel, 2021 r.



W S T Ę P

Przedłożony  materiał  zawiera  sprawozdanie  z  działalności  Ośrodka  Pomocy

Społecznej  w Chociwlu za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 roku oraz wykaz potrzeb

w zakresie pomocy społecznej w Gminie Chociwel na 2021 r.

Może on stanowić bazę do dalszych analiz oraz działań zmierzających do stworzenia

łatwo dostępnego, obiektywnego, kompetentnego i sprawnego systemu pomocy społecznej

w Gminie Chociwel.
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I. ZADANIA  GMINY  W  ŚWIETLE  USTAWY  O  POMOCY  SPOŁECZNEJ
I INNYCH USTAW  – WG STANU PRAWNEGO NA DZIEŃ 31 GRUDNIA 2020 r.

1.  Z USTAWY O POMOCY SPOŁECZNEJ

       Zadania własne gminy o charakterze obowiązkowym:

a) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiązywania problemów społecznych ze

szczególnym  uwzględnieniem  programów  pomocy  społecznej,  profilaktyki

i  rozwiązywania  problemów alkoholowych i  innych,  których  celem jest  integracja

osób  rodzin z grup szczególnego ryzyka,

b) sporządzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy społecznej,

c) udzielanie schronienia, zapewnienie posiłku oraz niezbędnego ubrania osobom tego

pozbawionym,

d) przyznawanie i wypłacanie zasiłków okresowych,

e) przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych,

f) przyznawanie  i  wypłacanie  zasiłków celowych  na  pokrycie  wydatków powstałych

w wyniku zdarzenia losowego,

g) przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków na świadczenia

zdrowotne  osobom  bezdomnym  oraz  innym  osobom  niemającym  dochodu

i możliwości uzyskania świadczeń na podstawie przepisów o świadczeniach opieki

zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych,

h) przyznawanie zasiłków celowych w formie biletu kredytowanego,

i) opłacanie składek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobę, która zrezygnuje

z  zatrudnienia,   w związku  z  koniecznością  sprawowania  bezpośredniej,  osobistej

opieki  nad  długotrwale  lub  ciężko  chorym  członkiem  rodziny  oraz  wspólnie

niezamieszkującymi matką, ojcem lub rodzeństwem,

j) praca socjalna,

k) organizowanie i świadczenie usług opiekuńczych, w tym specjalistycznych, w miejscu

zamieszkania,  wyłączeniem  specjalistycznych  usług  opiekuńczych  dla  osób

z zaburzeniami psychicznymi,

l) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

m) dożywianie dzieci,

n) sprawianie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

o) kierowanie  do  domu  pomocy  społecznej  i  ponoszenie  odpłatności  za  pobyt

mieszkańca gminy, w tym domu,
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p) pomoc  osobom mającym trudności  w  przystosowaniu  się  do  życia  po  zwolnieniu

z zakładu karnego,

q) sporządzanie  sprawozdawczości  oraz  przekazywanie  jej  właściwemu  wojewodzie,

również  w  formie  dokumentu  elektronicznego,  z  zastosowaniem  systemu

teleinformatycznego,

r) utworzenie i utrzymywanie ośrodka pomocy społecznej, w tym zapewnienie środków

na wynagrodzenia pracowników,

s) przyznawanie i wypłacanie zasiłków stałych,

t) opłacanie  składek  na  ubezpieczenie  zdrowotne  określonych  w  przepisach

o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych.

 zadania własne gminy:

a) przyznawanie i wypłacanie zasiłków specjalnych celowych,

b) przyznawanie  i  wypłacanie  pomocy  na  ekonomiczne  usamodzielnienie  w  formie

zasiłków, pożyczek oraz pomocy w naturze,

c) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy społecznej i ośrodkach wsparcia

o zasięgu gminnym oraz kierowanie do nich osób wymagających opieki,

d) opracowanie i realizacja projektów socjalnych,

e) podejmowanie  innych  zadań  z  zakresu  pomocy  społecznej  wynikających

z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programów osłonowych,

f) współpraca z powiatowym urzędem pracy w zakresie  upowszechniania ofert  pracy

oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o usługach

poradnictwa  zawodowego  i  o  szkoleniach  oraz  realizacji  Programu  Aktywizacji

i Integracji, o którym mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy.

zadania zlecone gminie z zakresu administracji rządowej:

a) organizowanie  i  świadczenie  specjalistycznych  usług  opiekuńczych  w  miejscu

zamieszkania dla osób z zaburzeniami psychicznymi,

b) przyznawanie i  wypłacanie  zasiłków celowych na  pokrycie  wydatków związanych

z klęską żywiołową lub ekologiczną,

c) prowadzenie i rozwój infrastruktury środowiskowych domów samopomocy dla osób

z zaburzeniami psychicznymi,

d) realizacja  zadań  wynikających  z  rządowych  programów  pomocy  społecznej,

mających na celu ochronę poziomu życia osób, rodzin i  grup społecznych oraz

rozwój specjalistycznego wsparcia,
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e) przyznawanie  i  wypłacanie  zasiłków celowych,  a  także  udzielanie  schronienia,

posiłku oraz niezbędnego ubrania cudzoziemcom,

f) przyznawanie  i  wypłacanie  zasiłków celowych,  a  także  udzielanie  schronienia,

posiłku oraz niezbędnego ubrania cudzoziemcom,  przebywającym na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zaświadczenia, o którym mowa w art. 170

ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, lub na podstawie zezwolenia,

o którym mowa w art.176 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (t.j.

Dz. U. z 2020 r. poz. 35, 2023, 2320, 2369, z 2021 r. poz. 159),

g) przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych, a także udzielanie schronienia oraz

zapewnianie  posiłku  i  niezbędnego  ubrania  cudzoziemcom,  którym  udzielono

zgody na pobyt ze względów humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

h) wpłacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

2.   Z USTAWY O ŚWIADCZENIACH RODZINNYCH

Przyznawanie i wypłacanie świadczeń rodzinnych, w tym:

1) zasiłku  rodzinnego i  dodatków do zasiłku  rodzinnego:  z  tytułu  urodzenia  dziecka,

opieki  nad dzieckiem w okresie  korzystania  z urlopu wychowawczego,  samotnego

wychowywania dziecka, wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej, kształcenia

i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego, rozpoczęcia roku szkolnego, podjęcia przez

dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania,

2) jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia się dziecka,

3) zasiłku pielęgnacyjnego,

4) specjalnego zasiłku opiekuńczego,

5) świadczenia pielęgnacyjnego,

6) świadczenia rodzicielskiego.

     3.  Z USTAWY O USTALENIU I WYPŁACIE ZASIŁKÓW DLA OPIEKUNÓW.

Realizacja (przyznawanie i wypłacanie) zasiłków dla opiekunów.

      4.  Z USTAWY O POMOCY OSOBOM UPRAWNIONYM DO ALIMENTÓW.

a) przeprowadzanie  wywiadów  alimentacyjnych  oraz  odbieranie  oświadczeń

majątkowych od dłużników alimentacyjnych, a także informowanie o przekazaniu do

biura  informacji  gospodarczej  o  zobowiązaniu  lub  zobowiązaniach  dłużnika

7



alimentacyjnego wynikających   z tytułów dłużnych w razie powstania  zaległości za

okres dłuższy niż 6 miesięcy,

b) przekazywanie  komornikom sądowym informacji  mających wpływ na  skuteczność

prowadzonej egzekucji,

c) zobowiązywanie dłużników do zarejestrowania się jako bezrobotny albo poszukujący

pracy, w przypadku braku możliwości zarejestrowania się jako bezrobotny,

d) współpraca  z  powiatowym  urzędem  pracy  w  celu  podejmowania  działań

zmierzających     do aktywizacji zawodowej dłużników,

e) wydawanie decyzji w sprawie uznania dłużnika alimentacyjnego za uchylającego się

od zobowiązań alimentacyjnych;

f) kierowanie wniosków do prokuratury o ściganie za przestępstwa niealimentacji,

g) kierowanie wniosków do starostów o zatrzymanie prawa jazdy,

h) przyznawanie  i  wypłacanie  osobom  uprawnionym  świadczeń  z  funduszu

alimentacyjnego,

i) kierowanie  do  komorników wniosków o  przyłączenie  się  do  egzekucji  przeciwko

dłużnikowi alimentacyjnemu.

5.  Z  USTAWY  O  DODATKACH  MIESZKANIOWYCH  I  DODATKACH

ENERGETYCZNYCH

Przyznawanie,  ustalanie  wysokości  i  wypłacanie  dodatków  mieszkaniowych  oraz

dodatków energetycznych.

6. Z USTAWY O  PRZECIWDZIAŁANIU PRZEMOCY W RODZINIE

a) opracowanie i  realizacja  gminnego systemu przeciwdziałania  przemocy w rodzinie

oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,

b) prowadzenie  poradnictwa  i  interwencji  w  zakresie  przeciwdziałania  przemocy

w  rodzinie,   w  szczególności  poprzez  działania  edukacyjne  służące  wzmocnieniu

opiekuńczych  i  wychowawczych  kompetencji  rodziców  w  rodzinach  zagrożonych

przemocą w rodzinie,

c) zapewnienie osobom dotkniętym przemocą w rodzinie miejsc w ośrodkach wsparcia,

d) tworzenie zespołów interdyscyplinarnych.

     7.  Z USTAWY O WSPIERANIU RODZINY I SYSTEMIE PIECZY ZASTĘPCZEJ

a) opracowanie i realizacja 3 – letnich gminnych programów wspierania rodziny,

b) tworzenie możliwości podnoszenia kwalifikacji przez asystentów rodziny,
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c) tworzenie  oraz  rozwój  systemu  opieki  nad  dzieckiem,  w  tym  placówek  wsparcia

dziennego  oraz  praca  z  rodziną  przeżywającą  trudności  w  wypełnianiu  funkcji

opiekuńczo – wychowawczych przez:

 zapewnienie  rodzinie  przeżywającej  trudności  wsparcia  i  pomocy  asystenta

rodziny oraz dostępu do specjalistycznego poradnictwa,

 organizowanie szkoleń i tworzenie warunków do działania rodzin wspierających,

 prowadzenie placówek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla

dzieci;

a) finansowanie:

 podnoszenia kwalifikacji przez asystentów rodziny,

 kosztów  związanych  z  udzielaniem pomocy,  o  której  mowa  w  art.  29  ust.  2,

ponoszonych przez rodziny wspierające,

a) współfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastępczej, rodzinnym domu dziecka,

placówce  opiekuńczo  –  wychowawczej,  regionalnej  placówce  opiekuńczo  –

terapeutycznej lub  interwencyjnym ośrodku preadaptacyjnym,

b) sporządzanie sprawozdań rzeczowo – finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz

przekazywanie  ich  właściwemu  wojewodzie,  w  wersji  elektronicznej,

z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

c) prowadzenie  monitoringu  sytuacji  dziecka  z  rodziny  zagrożonej  kryzysem  lub

przezywającej  trudności  w  wypełnianiu  funkcji  opiekuńczo  –  wychowawczej,

zamieszkałego na terenie gminy.

    8. Z USTAWY O POMOCY PAŃSTWA W WYCHOWYWANIU DZIECI

a) przyjmowanie  i  rozpatrywanie  wniosków  o  ustalenie  prawa  do  świadczenia

wychowawczego,

b) wypłacanie świadczenia wychowawczego,

c) sporządzanie  sprawozdań  rzeczowo  –  finansowych  z  zakresu  świadczenia

wychowawczego.

II.  INFORMACJA Z  DZIAŁALNOŚCI  MIEJSKO  –  GMINNEGO  OŚRODKA POMOCY

SPOŁECZNEJ  W CHOCIWLU ZA 2020 r.

W 2020 r. wydatki Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chociwlu wynio-

sły 11.159.329,77 zł, w tym:

1) na zadania własne – 640.380,51 zł,

2) na zadania zlecone – 9.304.620,09 zł,
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3) na zadania własne dotowane z budżetu państwa – 622.440,24 zł,

4) środki z Funduszu Pracy Program „Asystent Rodziny” - 1.700,00 zł,

5) środki z budżetu gminy przeznaczone na utrzymanie Ośrodka Pomocy Społecznej oraz inne

zadania finansowane z budżetu gminy – 591.888,93 zł.

Tabela nr 1. Wydatki Miejsko - Gminny Ośrodka Pomocy Społecznej  w 2020 r.

L.p. FORMA POMOCY PLAN NA 2020 r. WYDATKI ZA 2020 r.

1.
ZASIŁKI OKRESOWE 63.617,00 51.071,24

2.
ZASIŁKI
CELOWE 42.825,00 39.954,78

3.

 
POMOC PAŃSTWA W ZAKRESIE

DOŻYWIANIA 82.000,00 76.551,80

5.
OPŁATY ZA POBYT W DOMU

POMOCY SPOŁECZNEJ 346.868,00 346.788,84

6.
DODATEK MIESZKANIOWY 80.222,00 79.973,58

7.
STYPENDIA I ZASIŁKI SZKOLNE 73.900,00 73.866,80

8.
PRACE SPOŁECZNIE -

UŻYTECZNE 10.200,00 10.169,00

  9.           ZASIŁEK DLA OPIEKUNA 16.740,00 16.740,00

10.
SPECJALNY ZASIŁEK

OPIEKUŃCZY 107.400,00 107.352,90

11.
ZASIŁEK STAŁY 300.941,00 292.717,08

12.
OPŁATA ZA POBYT DZIECI

W PIECZY ZASTĘPCZEJ 82.835,00 82.710,06
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13.
DODATEK ENERGETYCZNY 997,18 916,23

14. FUNDUSZ ALIMENTACYJNY 273.500,00 273.432,09

15.
ZASIŁEK RODZINNY (w tym

becikowe) 753.191,00 744.787,76

16.
ZASIŁEK PIELĘGNACYJNY 455.360,00 455.359,56

17.
ŚWIADCZENIE PIELĘGNACYJNE 1.314.000,00 1.313.482,30

18. ŚWIADCZENIE WYCHOWAWCZE
500+

5.452.257,00 5.408.279,70

29.
 ŚWIADCZENIE RODZICIELSKIE 252.555,00 252.026,00

Na  utrzymanie  i  funkcjonowanie  Miejsko  –  Gminnego  Ośrodka  Pomocy  Społecznej

w Chociwlu zabezpieczono w budżecie Gminy w 2020 r.  środki  w wysokości  627.672,00 zł,

wykonano w kwocie 618.127,53 zł.

W 2020 r.  pracownicy Ośrodka uczestniczyli  w szkoleniach,  konferencjach,  konsultacjach

w zakresie:

1) dokumentowania pracy socjalnej,

2) archiwizacji i wartościowania dokumentów,

3) pracy asystentów rodziny i pracowników socjalnych,

4) rozliczania z ZUS i US,

5) obowiązków kadrowych w 2020 r.

6) coachingu grupowego pracowników socjalnych,

7) procedur „Niebieskiej Karty”,

8) pomocy dziecku krzywdzonemu,

9) świadczeń rodzinnych, funduszu alimentacyjnego, świadczenia wychowawczego, do-

datków mieszkaniowych,

10) zmian w pomocy społecznej,

11) nowelizacji rozporządzenia w sprawie wywiadu środowiskowego,

12) BHP - obowiązków pracodawcy i pracownika w dobie COVID-19,

13) dokumentacji pracowniczej,
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14) pracy zdalnej i systemu rotacyjnego w  Miejsko -Gminnym Ośrodku Pomocy Społecz-

nej,

15) prowadzenia usług opiekuńczych oraz specjalistycznych usług opiekuńczych w opar-

ciu o ustawę o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciw-

działaniem zwalczaniem COVID-19 i innych chorób zakaźnych oraz wywoływanych

nimi sytuacji kryzysowych,

16) tworzenia programów przeciwdziałania przemocy w rodzinie.

III. SPRAWOZDANIE  Z  REALIZACJI  ZADAŃ  USTAWY  O  POMOCY  

SPOŁECZNEJ.

1. Udzielanie schronienia, zapewnianie posiłku oraz niezbędnego ubrania osobom 
tego pozbawionym.

     Zgodnie  z  art.  17  ust.  1  pkt.  3  ustawy  o  pomocy  społecznej,  do  zadań  własnych  gminy  

o charakterze obowiązkowym należy udzielanie schronienia, zapewnienie posiłku oraz niezbędnego

ubrania osobom tego pozbawionym.

W okresie  sprawozdawczym Ośrodek  udzielał  pomoc  w formie  schronienia  osobom tego

potrzebującym przez skierowanie do noclegowni, schronisk, domów dla bezdomnych.

Tabela nr 2. Wsparcie i pomoc osobom bezdomnym w 2020 r.

Wyszczególnienie Liczba osób
bezdomnych

Kwota

Liczba osób bezdomnych, których ostatnim miejscem 
zameldowania była gmina Chociwel (przebywających 
na terenie gminy i poza jej granicami)

3
x

Liczba wszystkich osób bezdomnych, którym gmina 
opłaciła w 2018 r. pobyt w placówkach noclegowych 
dla osób bezdomnych (na terenie gminy i poza jej 
granicami)

1
x

Wybrane materialne formy 
wsparcia i pomocy

Składka na 
ubezpieczenie zdrowotne

2
1.288,44 zł

Zasiłek stały 2 14.316,00 zł
Środki przekazywane bezpośrednio osobom 
bezdomnym w formie np. zasiłków i/lub innych 
świadczeń pieniężnych

1
400,00 zł

Źródło: opracowanie własne.

        Z danych zawartych w tabeli nr 2 wynika, że w ewidencji Ośrodka odnotowano w 2020 r.

3 osoby bezdomne, z tego 2 osoby, których ostatnim miejscem zameldowania była Gmina Chociwel

oraz 1 osoba spoza terenu gminy Chociwel. Osoby bezdomne korzystały z różnych form pomocy, a

mianowicie  1 osobie opłacono pobyt w schronisku dla osób bezdomnych z usługami opiekuńczymi,

2  osobom  wypłacano  zasiłek  stały  w  łącznej  kwocie  14.316,00  zł  i  składki  na  ubezpieczenie

zdrowotne w kwocie 1.288,44 zł. Ponadto 1 osobie bezdomnej przyznano zasiłek z pomocy społecznej

w kwocie 400,00 zł.
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Rada Miejska w Chociwlu Uchwałą XIII/80/19 w dniu 18 grudnia 2019 r. wyraziła zgodę na zawarcie

porozumienia  w  sprawie  powierzenia  Gminie  –  Miastu  Stargard  realizacji  zadania  publicznego

w zakresie prowadzenia noclegowni dla osób bezdomnych z terenu gminy Chociwel oraz określenia

zasad i udziału w kosztach utrzymania.

W ramach przedmiotowego porozumienia Gmina – Miasto Stargard zapewnia odpłatnie jedno

miejsce w noclegowni dla osób bezdomnych z terenu gminy Chociwel. Zapisy porozumienia obligują

gminę przekazującą zadanie do uiszczenia opłaty za samo zapewnianie miejsca, bez względu na to,

czy taka osoba będzie faktycznie przebywać w noclegowni.

Koszt pobytu jednej osoby w 2020 r. wynosił:

1) 150,00 zł miesięcznie za każde niewykorzystane miejsce,

2) 16,00 zł dziennie za każde wykorzystane miejsce.

2.    Przyznawanie  i  wypłacanie  zasiłków:  okresowych,  celowych,  stałych,  celowych
specjalnych, celowych na pokrycie wydatków powstałych w wyniku zdarzenia losowego.

W okresie sprawozdawczym udzielono pomocy w formie:

 zasiłków okresowych,  celowych,  celowych  na  pokrycie  wydatków powstałych  w  wyniku

zdarzenia  losowego  i  zasiłków  stałych,  w  ramach  zadań  własnych  gminy  o  charakterze

obowiązkowym,

 zasiłków specjalnych celowych, w ramach zadań własnych gminy,

 zasiłków celowych na pokrycie wydatków związanych z klęską żywiołową lub ekologiczną,

w ramach zadań zleconych z zakresu administracji rządowej realizowanych przez gminę.

Tabela nr 3. Udzielona pomoc w formie zasiłków okresowych w 2020 r.

Liczba rodzin w 2020 r. Liczba osób w rodzinach
w 2020 r.

Liczba świadczeń  w 2020 r.

36 81 145

Źródło: opracowanie własne.

Zasiłek okresowy przysługuje w szczególności osobom i rodzinom ze względu na długotrwałą

chorobę, niepełnosprawność, bezrobocie, możliwość utrzymania lub nabycia uprawnień do świadczeń

z innych systemów zabezpieczenia społecznego. Kwota zasiłku okresowego nie może być niższa niż

50 % różnicy między:

a) kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarującej, a dochodem tej osoby,

b) kryterium dochodowym rodziny, a dochodem tej rodziny, i nie niższa niż 20,00 zł.  

Z danych zawartych w tabeli nr 3 wynika, że w okresie sprawozdawczym z pomocy w formie

zasiłku okresowego skorzystało łącznie  36 rodzin,  w tym  81 osób,  którym łącznie udzielono  145
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świadczeń. Na realizację świadczeń w formie zasiłku okresowego wydatkowano w 2020 r. ogólną

kwotę 51.071,24 zł.

Tabela nr 4. Udzielona pomoc w formie zasiłków celowych w 2020 r.

Liczba rodzin w 2020 r. Liczba osób w rodzinach w 2020 r.

91 213

Źródło: opracowanie własne.

Zasiłek  celowy przysługuje  osobom i  rodzinom w celu  zaspokojenia  niezbędnej  potrzeby

bytowej. Zasiłek celowy może być przyznany w szczególności na pokrycie części lub całości kosztów

zakupu żywności,  leków i  leczenia,  odzieży,  opału,  niezbędnych przedmiotów użytku domowego,

drobnych remontów i napraw w mieszkaniu, a także kosztów pogrzebu.   

Z danych zawartych w tabeli nr 4 wynika, że w 2020 r. z pomocy w formie zasiłku celowego

skorzystało 91 rodzin, w których było 213 osób. W okresie sprawozdawczym na przedmiotową pomoc

wydatkowano łączną kwotę w wysokości 39.954,78 zł.

Tabela nr 5. Udzielona pomoc w formie zasiłków celowych specjalnych w 2020 r.

2020 r.

Liczba rodzin Liczba osób w rodzinach Liczba świadczeń

28 53 35

Źródło: opracowanie własne.

     Specjalny zasiłek celowy może być przyznany w szczególnie uzasadnionych przypadkach osobie

albo  rodzinie  o  dochodach  przekraczających  kryterium dochodowe  z  przeznaczeniem pomocy  na

zakup lekarstw, leczenie, rehabilitację, opał.

Dane zawarte w tabeli  nr 5 wskazują, że w 2020 r. z pomocy w formie zasiłku celowego

specjalnego skorzystało 28 rodzin, a w nich 53 osoby, którym udzielono 35 świadczeń.

Na realizację zasiłków celowych specjalnych wydatkowano łączną kwotę 11.563,00 zł.

Tabela nr 6. Udzielona pomoc w formie zasiłków stałych w 2020 r.

2020 r.

Liczba osób Liczba świadczeń

54 549

Źródło: opracowanie własne.
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Zgodnie  z  art.  17  ust.1  pkt.  19  ustawy  o  pomocy  do  zadań  własnych  o  charakterze

obowiązkowym realizowanych przez gminę należy przyznawanie i wypłacanie zasiłków stałych.

Pomoc w formie zasiłku stałego przysługuje pełnoletniej osobie samotnie gospodarującej lub

pozostającej w rodzinie całkowicie niezdolnej do pracy z  powodu wieku lub niepełnosprawności,

jeżeli  jej  dochód  jest  niższy  niż  kryterium dochodowe  osoby  samotnie  gospodarującej  lub  jeżeli

dochód na osobę w  rodzinie jest niższy od kryterium dochodowego  na osobę w rodzinie.   

Dane zawarte w tabeli nr 6 wskazują, że w 2020 r. z tej formy pomocy skorzystały 54 osoby,

którym udzielono łącznie 549 świadczeń. W okresie sprawozdawczym na zasiłki stałe wydatkowano

łącznie 292.717,08 zł.

3.   Praca socjalna.

Pracownik socjalny podejmując współpracę z rodziną diagnozuje sytuację oraz określa plan

pomocy na jej rzecz w formie wywiadu środowiskowego.

Działania  podejmowane  w  tym  zakresie  są  bardzo  zróżnicowane  i  dostosowane  do

indywidualnej  sytuacji  osoby  lub  rodziny.  Praca  socjalna  jako  forma  wsparcia  ma  na  celu

przeciwdziałanie  skutkom  pojawiających  się  zagrożeń  związanych  z  nieprawidłowym

funkcjonowaniem rodziny  i osoby. Pracą socjalną w szczególności objęte są osoby i rodziny, które nie

są w stanie przezwyciężyć trudnych sytuacji życiowych, wykorzystując własne zasoby, uprawnienia

i możliwości, a szczególnie rodziny niepełne, wielodzietne rodziny niezaradne życiowo.

Pracownicy  socjalni  podejmują  działalność  skierowaną  na  pomoc  osobom  oraz  rodzinom

w  odbudowie,  umacnianiu  oraz  kształtowaniu  zdolności  do  funkcjonowania  w  społeczeństwie.

Aktywizują społeczność lokalną i  wspierają w procesie zaspokajania potrzeb życiowych. Działania

podejmowane  przez  pracowników  socjalnych  obejmują  kompleksowe  oraz  wielopłaszczyznowe

zadania realizowane podczas pracy z mieszkańcami. Do głównych zadań pracowników socjalnych

zalicza się m. in. dokonywanie diagnozy sytuacji i zjawisk, które są przyczyną trudnego położenia

rodzin, społeczności lokalnych, a także lokalnych grup ryzyka, a następnie analizowanie możliwości

wsparcia  i  pomocy  w  celu  zaspokojenia  potrzeb,  organizacja  pomocy  dla  osób  i  rodzin  oraz

przyznawanie  świadczeń w różnej  formie  w ramach możliwości  dla  osób kwalifikujących się  do

pomocy,  współpraca z organizacjami, instytucjami oraz innymi jednostkami w celu realizacji zadań,

udzielanie porad, informacji i  pomocy w zakresie rozwiązywania spraw życiowych osobom, które

dzięki  wsparciu  pracownika  będą  zdolne  do  samodzielnego  rozwiązania  problemu  będącego

przyczyną trudnej sytuacji życiowej, inicjowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom mającym

trudną sytuację życiową.

 Pracownicy  socjalni  w  2020  r.  przeprowadzili  łącznie  443 wywiadów  środowiskowych

i  aktualizacyjnych,  w wyniku których wydano  364 decyzji  administracyjnych,  uprawniających do

świadczeń osoby i rodziny  kwalifikujące się do pomocy społecznej.

            Pracą socjalną objęto 227 rodzin.  
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4.   Kontrakty socjalne.

W celu  określenia  sposobu  współdziałania  w rozwiązywaniu  problemów osób  lub

rodzin,  znajdujących  się  w  trudnej  sytuacji  życiowej  pracownik  socjalny  może  zawrzeć

kontrakt socjalny, w celu wzmocnienia aktywności i samodzielności życiowej, zawodowej lub

przeciwdziałania  wykluczeniu  społecznemu.  W  2020  r.  zostało  zawartych  3 kontrakty

socjalne z  7 osobami korzystającymi z  pomocy finansowej Ośrodka. Kontrakty dotyczyły

rodzin i osób z problemem opiekuńczo – wychowawczym, alkoholowym oraz niezaradnością

życiową. Rezultatem zawartych  kontraktów  było  wzmocnienie umiejętności opiekuńczo –

wychowawczych  rodzin  i  prowadzenia  gospodarstwa  domowego,  mobilizowanie  do

zaprzestania nadużywania alkoholu oraz aktywizacja społeczna i zawodowa.  

5.  Dożywianie.

Uchwałą nr II/13/18 z dnia 5 grudnia 2018 r. Rada Miejska w Chociwlu przyjęła Wieloletni

Program „Posiłek w domu i w szkole na lata 2019 -2023”. Celem Programu jest zapewnienie posiłku

dzieciom  w  przedszkolu  oraz  uczniom  szkoły  podstawowej  i  młodzieży  szkoły  średniej  oraz

zawodowej. Objęto również pomocą osoby dorosłe, zwłaszcza osoby starsze, chore, niepełnosprawne

i samotne. Przyjecie powyższego Programu przyczynia się do ograniczenia zjawiska niedożywienia,

poprawy stanu zdrowia i kształtowania właściwych nawyków żywieniowych. W ramach programu

udziela się pomocy osobom potrzebującym.

Pomoc w ramach Programu mogła być przyznana, jeżeli dochód osoby samotnie gospodarującej lub

dochód na osobę  w rodzinie, nie przekraczał 150 % kryterium dochodowego wynikającego z ustawy

o  pomocy  społecznej.  Są  to  kwoty  wynoszące  odpowiednio  1.051,50  zł  dla  osoby  samotnie

gospodarującej oraz 792,00 zł dla osoby w rodzinie.

Wysokość  pomocy w ramach Programu ustala  Wojewoda Zachodniopomorski  na wniosek

Burmistrza, na podstawie porozumienia. Warunkiem otrzymania dotacji na realizację przedmiotowego

zadania  było  zobowiązanie  gminy  do  wniesienia  udziału  środków  własnych  w  wysokości  nie

mniejszej niż 40% przewidywanych kosztów realizacji Programu.

W okresie  od stycznia 2020 r. do grudnia 2020 r. w ramach wieloletniego programu

osłonowego „Posiłek w szkole i w domu” w formie zasiłków celowych na zakup żywności

lub posiłku skorzystało 121 osób z 39 rodzin.

W ramach niniejszego Programu udzielana była pomoc rodzinom, w których dzieci

uczęszczają  do  przedszkola  lub  szkół  podstawowych  oraz  ponadpodstawowych  w formie

dofinansowania  do  dożywiania.  W   2020  r.  skorzystało  z  pomocy  w  formie  gorących

posiłków 68 osób, w tym 6 osób dorosłych oraz 62 dzieci i młodzieży. Łącznie w tym okresie

dorośli skorzystali z 578 gorących posiłków, a dzieci i młodzież 2.618 posiłków.
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Na realizację  Programu w 2020 r.  wydatkowano  łącznie  kwotę  76.552,00 zł,  z  tego  na:

dożywianie  dzieci  w  placówkach  oświatowych  –  28.206,00 zł  oraz  na  osoby  dorosłe  –

6.276,00  zł, natomiast na pomoc w formie zasiłków celowych z przeznaczeniem na zakup

żywności lub posiłków wydatkowano kwotę – 31.070,00 zł.

Tabela nr 7. Udzielona pomoc w formie dożywiania w 2020 r.

Wyszczególnienie Liczba osób Liczba świadczeń

Dzieci korzystające z dożywiana
w przedszkolu 23 1.035

Dzieci korzystające
z dożywiania w szkołach 39 1.583

Osoby dorosłe korzystające
z pomocy w formie gorących

posiłków
6 578

Rodziny korzystające z pomocy
w formie  zasiłków celowych

na zakup żywności
39 168

Osoby w rodzinach korzystające
z pomocy w formie zasiłków
celowych na zakup żywności

121 168

Źródło: opracowanie własne.

Realizacja  wieloletniego  programu  „Posiłek  w  szkole  i  w  domu”  przyczynia  się  do

zmniejszenia  ubóstwa  w  rodzinach,  niedożywienia  dzieci  oraz  uczniów,  a  także  osób

starszych,  chorych,  niepełnosprawnych,  z  ograniczona  możliwością  zabezpieczenia

podstawowych  potrzeb  życiowych.  Wobec  powyższego  taka  forma  pomocy  pozwolą  na

zaspokojenie podstawowych potrzeb życiowych wskazanych grup społecznych

6.  Kierowanie  do  domu  pomocy  społecznej  i  ponoszenie  odpłatności  za  pobyt
mieszkańca gminy w tym domu.

Osobie  wymagającej  całodobowej  opieki  z  powodu  wieku,  choroby  lub

niepełnosprawności, niemogącej samodzielnie funkcjonować w codziennym życiu, której nie

można zapewnić niezbędnej pomocy    w formie usług opiekuńczych, przysługuje prawo do

umieszczenia w domu pomocy społecznej.

Pobyt w domu pomocy społecznej jest odpłatny w wysokości średniego miesięcznego

kosztu utrzymania. Obowiązani do wnoszenia opłaty za pobyt w domu pomocy społecznej są

w kolejności:

1) mieszkaniec  domu,  a  w  przypadku  osób  małoletnich  przedstawiciel  ustawowy

z dochodów dziecka,

2) małżonek, zstępni przed wstępnymi,

3) gmina, z której osoba została skierowana do domu pomocy społecznej.
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            Opłatę za pobyt w domu pomocy społecznej wnoszą:

1) mieszkaniec domu, nie więcej jednak niż 70 % swego dochodu, a w przypadku osób

małoletnich przedstawiciel ustawowy z dochodów dziecka, nie więcej niż 70 %,

2) małżonek,  zstępni  przed wstępnymi – zgodnie z  umową zawartą  w trybie art.  103

ust. 2 ustawy o pomocy społecznej,

3) gmina, z której osoba została skierowana do domu pomocy społecznej – w wysokości

różnicy między średnim kosztem utrzymania w domu pomocy społecznej, a opłatami

wnoszonymi przez osoby,  o których mowa w punkcie 1 i 2.

Tabela nr 8. Mieszkańcy Gminy Chociwel przebywający w domach pomocy społecznej w 2020 r.

Wyszczególnienie 2020 r.

Osoby skierowane do domu pomocy społecznej 4

Osoby umieszczone w domu pomocy społecznej 4

Osoby oczekujące na przyjęcie do domu pomocy społecznej 0

Osoby przebywające w domu pomocy społecznej 13
Źródło: opracowanie własne.

W okresie sprawozdawczym do domu pomocy społecznej skierowane zostały 4 osoby.

W 2020 r. w domach pomocy społecznej przebywało łącznie 13 osób, pochodzących

z terenu Gminy Chociwel, w tym: 6 osób w domach pomocy społecznej dla osób psychicznie

chorych,   5  osób w domach pomocy  społecznej  dla  osób somatycznie  chorych,  2 osoby

w domu pomocy społecznej  z niepełnosprawnością intelektualną. Łączny koszt pobytu  13

osób w domach pomocy społecznej wyniósł 346.788,84 zł.

7.    Pomoc  osobom  mającym  trudności  w  przystosowaniu  do  życia  po  zwolnieniu
z zakładu karnego.

Osobie  po  opuszczeniu  zakładu  karnego  przysługuje  pomoc,  mająca  na  celu

zniwelowanie trudności w przystosowaniu się do życia.

Tabela nr 9. Osoby, którym udzielono pomocy po zwolnieniu z zakładu karnego w 2020 r.

2020 r. Liczba osób Liczba osób
w rodzinie

Liczba osób, którym udzielono pomocy po
opuszczeniu zakładu karnego

 4 4

 Źródło: opracowanie własne.

W 2020 r. do  Ośrodka zgłosiło się 4 osoby o pomoc po zwolnieniu z zakładu karnego.

Na ten cel wydatkowano łączną kwotę 14.020,62 zł.
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W okresie sprawozdawczym podjęto na rzecz osób po opuszczeniu zakładu karnego działania 

w zakresie:

• poprawy sytuacji  materialnej  zwolnionych,   poprzez  udzielanie  zasiłków celowych

z  przeznaczeniem  na  zakup  żywności,  zasiłków  okresowych  oraz  zasiłków

specjalnych celowych bezzwrotnych.

• udzielania poradnictwa prawnego, psychologicznego, pracy socjalnej.

8.   Opłacanie  składek  na  ubezpieczenie  zdrowotne,  w  ramach  świadczeń  opieki
zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych.

Prawo do świadczenia z opieki zdrowotnej – zgodnie z zapisami ustawy następuje po

przedłożeniu  przez  świadczeniobiorcę  dokumentów  potwierdzających:  posiadanie

obywatelstwa polskiego,  zamieszkiwanie  na  terytorium Rzeczypospolitej  Polskiej  oraz  po

przeprowadzeniu rodzinnego wywiadu środowiskowego i stwierdzeniu spełniania kryterium

dochodowego, które  w przypadku osoby samotnie gospodarującej nie mogło przekroczyć

634,00 zł,  a w przypadku osoby  w rodzinie 514,00 zł,  natomiast od dnia 1 października

2018 r., po zmianie kryteriów dochodowych w przypadku osoby samotnie gospodarującej nie

mogło przekroczyć 701,00 zł,  a w przypadku osoby w rodzinie 528,00 zł na jednego członka,

ponadto musi wystąpić jeden  z powodów wymienionych w art. 7 pkt. 2-15 ustawy o pomocy

społecznej np. bezrobocie lub inne okoliczności uzasadniające udzielenie pomocy społecznej.

Prawo do świadczeń opieki zdrowotnej na podstawie decyzji, przysługuje przez okres 90 dni.

W  ramach  realizacji  przedmiotowego  zadania  w  2020  r.  wydano  9  decyzji

przyznających prawo do świadczeń opieki zdrowotnej. Osoby, którym przyznano świadczenia

opieki  zdrowotnej  finansowanych ze środków publicznych  poza kryterium dochodowym,

o którym mowa w ustawie o pomocy społecznej, spełniały inne przesłanki tj.  były samotne,

bez stałego zatrudnienia i nie korzystały z innych źródeł ubezpieczenia zdrowotnego.

9.    Podejmowanie innych zadań z zakresu pomocy społecznej.

a) realizacja  „Programu  Operacyjnego  Pomoc  Żywnościowa  2014  –  2020

Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym”.

Miejsko –  Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej  w Chociwlu  jest  jednostką,  która

nieprzerwanie  od  2017 roku  na  terenie  Gminy Chociwel  prowadzi  bezpłatną  dystrybucję

żywności w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014 - 2020.

Na terenie naszego powiatu i województwa stosowane praktyki w realizacji przedmiotowego

zadania  są  bardzo  różne.  Są  gminy,  na  terenie  których  żywność  propagują  organizacje

pozarządowe, stowarzyszenia itp. Z kolei na terenie naszej gminy, z chwilą deklaracji gminy

Chociwel w zaangażowanie się w niniejsze działanie, żadna organizacja z terenu Gminy nie
19



wyraziła  woli  realizacji  Programu,  dlatego  powyższe  zadanie  przyjął  Miejsko  –  Gminny

Ośrodek Pomocy Społecznej.

Ośrodek  Pomocy  Społecznej  zawierając  umowę  o  uczestnictwie  w  Programie

zobowiązał się do obsługi administracyjnej, jak i technicznej zadania. Z uwagi na fakt, iż

dystrybucja  żywności  jest  zadaniem  fakultatywnym,  którego  realizacja  odbywała  się

dotychczas  bez  zaangażowania  dodatkowych  etatów do  obsługi  technicznej,  ale  i  przede

wszystkim  przy  bezinteresownym  wsparciu  merytorycznym  i  fizycznym   pracowników

zatrudnionych w Ośrodku.  Takie  współdziałanie  dla  dobra ludzi  ubogich,  potrzebujących,

zagrożonych  wykluczeniem  społecznym,  realizowane  dzięki  wspólnie  podejmowanym

inicjatywom społecznym na  terenie  Gminy  Chociwel  jest  godne  uznania  i  naśladowania.

Mając na względzie powyższe oraz duże zainteresowanie społeczne w zakresie korzystania

z nieodpłatnej żywności, wskazane jest kontynuowanie zadania.

Ośrodek zawarł w dniu 23 grudnia 2019 r. umowę nr 3/2019 dotyczącą Podprogramu

2019 z Caritas Archidiecezją Szczecińsko – Kamieńską na realizację Programu Operacyjnego

Pomoc Żywnościowa 2014 – 2020, w ramach której dystrybucja żywności była realizowania

od grudnia 2019 r. do lipca 2020 r.

W okresie od dnia 1 stycznia 2020 r. do dnia 30 września 2020 r. rozdysponowano na

terenie  Gminy  Chociwel  trzy  transporty  produktów  spożywczych  z  Podprogramu  2019

o łącznej wadze 32,3 tony. Z podprogramu 2019 skorzystało 320 rodzin t.j. 713 osób z terenu

gminy Chociwel.

W związku z realizacją Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014 – 2020

Ośrodek Pomocy Społecznej w Chociwlu w 2020 r.  poniósł wydatki  w ramach środków

własnych gminy z przeznaczeniem na pokrycie koszów transportu w łącznej kwocie 1.414,50

zł.

Od 1 października 2020 r. uruchomiony został przez Caritas Archidiecezji Szczecińsko

–  Kamieńskiej  Podprogram  2020,  który  potrwa  do  lipca  2021  r.  Umowa  nr  3/2020  na

realizację Podprogramu 2020 zawarta została w dniu 4 stycznia 2021 r.

W ramach Podprogramu 2020 w dniu 13 października 2020 r. odbyły się warsztaty

dietetyczne i kulinarne dla rożnych grup pokoleniowych z udziałem ekspertów kulinarnych,

dietetyków, pokazujące różne możliwości przygotowania potraw i wykorzystania artykułów

spożywczych, pn. „Śniadanie – najważniejszym posiłkiem dnia”.

Od  miesiąca  października  rozpoczęto  również  rejestrację  osób  chętnych  do

skorzystania z pomocy żywnościowej. Do dnia 31 grudnia 2020 r. zarejestrowanych zostało

do Programu 217 rodzin, tj. 524 osoby z terenu gminy Chociwel.

Pierwsza dystrybucja żywności planowana jest na miesiąc marzec 2021 r.

20



b) realizacja rządowego programu „Wspieraj Seniora” w 2020 r.

Gmina  Chociwel  przystąpiła  w  listopadzie  2020  r. do  Program  „Wspieraj  Seniora”.

Program ma na celu wsparcie finansowe gmin w zakresie realizacji usług wsparcia na rzecz

seniorów, którzy w stanie epidemii w związku z ochroną przed zakażeniem COVID – 19

zdecydowali się na pozostanie w domu.

Usługa  wsparcia  polegała  głównie  na  robieniu  zakupów  obejmujących  artykuły

podstawowej  potrzeby,  w  tym  artykuły  spożywcze  oraz  środki  higieny  osobistej  oraz

dostarczania ciepłych posiłków. W ramach Programu „Wspieraj Seniora” pomocy udzielono

8 osobom, 4 osobom do 70 roku życia oraz 4 osobom powyżej 70 roku życia.

Na powyższy  program wydatkowano kwotę  w wysokości  7.929,92 zł,  w tym dotacja

stanowiła 80 % w kwocie 6.343,93 zł, środki własne 20% - 1.585,99 zł.

      c) realizacja rządowego programu dla rodzin wielodzietnych.

W dniu 27 maja 2014 r. Rada Ministrów przyjęła uchwałę w sprawie ustanowienia

rządowego programu dla  rodzin wielodzietnych, w ramach którego wprowadzona została,

mająca zasięg ogólnopolski Karta Dużej Rodziny, której celem jest:

1) promowanie modelu rodziny wielodzietnej,

2) promowanie pozytywnego wizerunku rodziny wielodzietnej,

3) umacnianie oraz wspieranie rodziny wielodzietnej.

Tabela nr 10. Karta Dużej Rodziny.

Karta Dużej Rodziny 2020 r.

Liczba złożonych wniosków o wydanie
Karty Dużej Rodziny 59

Liczba wydanych  Kart Dużej Rodziny 126

Liczba rodzin, którym przyznano
Kartę Dużej Rodziny 59

Liczba osób objętych Kartą Dużej Rodziny 126

W  okresie  sprawozdawczym przyjęto  59 wniosków  o  wydanie  Karty  Dużej

Rodziny,   w wyniku czego wydano 126 kart dla rodzin z terenu gminy Chociwel.

Realizacja  Karty  należy  do  zadań  z  zakresu  administracji  rządowej.  Koszt  był

finansowany ze środków budżetu państwa.

Karta Dużej Rodziny przysługuje rodzinom z przynajmniej trójką dzieci, niezależnie

od dochodu.  Karta jest  wydawana bezpłatnie,  każdemu członkowi rodziny. Rodzice mogą
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korzystać  z  karty  dożywotnio,  dzieci  -  do  18  roku  życia  lub  do  ukończenia  nauki,

maksymalnie do osiągnięcia 25 lat.  Dzieci legitymujące się orzeczeniem o umiarkowanym

lub znacznym stopniu niepełnosprawności, po osiągnięciu odpowiednio 18 lub 25 roku życia

otrzymują Kartę na okres ważności orzeczenia.

Karta  Dużej  Rodziny  oferuje  system  zniżek  oraz  dodatkowych  uprawnień.  Jej

posiadacze  mają  możliwość  korzystania  z  katalogu  oferty  kulturalnej,  rekreacyjnej  czy

transportowej na terenie całego kraju.

d)  Zachodniopomorska Karta Rodziny.

 Wsparciem Zachodniopomorskiej Karty Rodziny objęte były rodziny z minimum dwojgiem

dzieci, z terenu województwa zachodniopomorskiego. Program Zachodniopomorskiej Karty

Rodziny  ma  na  celu  poprawę  sytuacji  rodzin.  Karta  umożliwia  korzystanie,  na

preferencyjnych warunkach, z katalogu ofert: kultury, edukacji, rekreacji, transportu i innych

usług oferowanych przez partnerów Programu.

              O wydanie Zachodniopomorskiej Karty Rodziny mogą ubiegać się:

 małżonkowie  prowadzący  wspólne  gospodarstwo  domowe  z  minimum  dwojgiem

dzieci oraz dzieci (do 18 roku życia lub 26 roku życia w przypadku kontynuowania

nauki,  dożywotnio  w  przypadku  dzieci  legitymujących  się  orzeczeniem o  stopniu

niepełnosprawności),

 rodziny zastępcze zamieszkałe pod wspólnym adresem,

 rodzinne domy dziecka.

W  okresie  sprawozdawczym 2020  r.  nie  złożono  wniosków  o  wydanie

Zachodniopomorskiej Karty Rodziny.

e) Zachodniopomorska Karta Seniora.

Wsparciem Zachodniopomorskiej  Karty  Seniora  objęte  były  osoby starsze  zamieszkałe

na  terenie  województwa  zachodniopomorskiego.  Karta  umożliwia  korzystanie,  na

preferencyjnych  warunkach,  z  katalogu  ofert:  kultury,  edukacji,  rekreacji,  transportu

i  innych  usług  oferowanych  przez  partnerów  Programu.  O  Zachodniopomorską  Kartę

Seniora mogą ubiegać się osoby, które  ukończyły 60 lat. Karty wydawane są bezpłatnie.

W  okresie  sprawozdawczym 2020  r.  nie  złożono  wniosków  o  wydanie

Zachodniopomorskiej Karty Seniora.
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f) organizowanie wypoczynku letniego dla dzieci i młodzieży, pochodzącej z rodzin   

    najuboższych.

W  okresie  sprawozdawczym  Miejsko  -  Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej

w Chociwlu był organizatorem wypoczynku letniego dla dzieci i młodzieży z terenu gminy,

pochodzącej z rodzin najuboższych, korzystających z pomocy społecznej, borykających się

z problemem bezrobocia, długotrwałej choroby, wielodzietności. Zorganizowano wyjazd dla

dzieci z terenu Gminy Chociwel – 9 dzieci przebywało na kolonii w miejscowości Przesieka

w Domu Wczasowym Zielona Gospoda w terminie od 05.08.2020 r. do 14.08.2020 r.

Zadanie było sfinansowane przez Kuratorium Oświaty w Szczecinie.

III.   SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADAŃ WYNIKAJĄCYCH  Z:

1. Ustawy o świadczeniach rodzinnych.

Ustawa  z  dnia  28  listopada  2003  r.  o  świadczeniach  rodzinnych  określa  warunki

nabywania prawa oraz zasady ustalania, przyznawania i wypłacania świadczeń rodzinnych.

Świadczenia rodzinne obejmują:

 zasiłek rodzinny oraz 7 dodatków do zasiłku rodzinnego,

 świadczenia opiekuńcze tj. zasiłek pielęgnacyjny, świadczenie pielęgnacyjne, zasiłek dla

opiekunów oraz specjalny zasiłek opiekuńczy,

 jednorazową zapomogę z tytułu urodzenia się dziecka,

 świadczenie rodzicielskie.

W 2020 r.  zasiłek rodzinny przysługiwał,  jeżeli  dochód rodziny w przeliczeniu na

osobę albo dochód osoby uczącej się nie przekraczał kwoty:

➢ 674,00 zł.

➢ 764,00  zł  w  przypadku,  gdy  członkiem  rodziny  było  dziecko  legitymujące  się

orzeczeniem o niepełnosprawności w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

Zasiłek rodzinny przysługuje do ukończenia przez dziecko 18 roku życia lub nauki

w szkole,  jednak  nie  dłużej  niż  do  ukończenia  21  roku życia  albo  24 roku życia,  jeżeli

kontynuuje naukę szkole lub w szkole wyższej i legitymuje się orzeczeniem o umiarkowanym

lub  znacznym  stopniu  niepełnosprawności.  Dodatki  do  zasiłku  rodzinnego  przysługują

wówczas gdy przysługuje prawo do zasiłku rodzinnego.

W przypadku  przekroczenia  kryterium  dochodowego  uprawniającego  do  zasiłku

rodzinnego ustawodawca, przewidział sposób ustalania wysokości zasiłków rodzinnych wraz

z  dodatkami  w  trybie  tzw.  „złotówki  za  złotówkę”.  Zgodnie  z  ustawą  o  świadczeniach

rodzinnych, w przypadku, gdy dochód rodziny w przeliczeniu na osobę w rodzinie lub dochód
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osoby uczącej  się  przekraczał  kwoty  uprawniające  daną  rodzinę  lub osobę uczącą  się  do

zasiłku rodzinnego pomnożoną przez liczbę członków danej rodziny o kwotę nie wyższą niż

łączna  kwota  zasiłków  rodzinnych  wraz  z  dodatkami  przysługujących  danej  rodzinie

w okresie zasiłkowym, na który jest ustalane prawo do tych świadczeń, zasiłek rodzinny wraz

z dodatkami przysługiwał  w wysokości różnicy między łączną kwotą zasiłków rodzinnych

wraz z dodatkami, a kwotą, o którą został przekroczony dochód rodziny.

       W okresie sprawozdawczym zostało uprawnionych:

a) 172  rodzin do zasiłku rodzinnego, z tego:

 na jedno dziecko – 48 rodzin,

 na dwoje dzieci –  65  rodzin,

 na troje dzieci –  38 rodzin,

 na czworo i więcej – 21 rodzin,

a)  53  osoby do świadczenia pielęgnacyjnego,

b) 12 osób do specjalnego zasiłku opiekuńczego,

c) 186 osób do zasiłku pielęgnacyjnego,

d) 3 osoby do zasiłku dla opiekunów,

e) 33 osoby do jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia się dziecka,

f) 26 rodzin do świadczenia rodzicielskiego.

W okresie sprawozdawczym wydano łącznie 521 decyzji dot. świadczeń rodzinnych w tym:

 341 decyzji dot. świadczeń rodzinnych,

 13 decyzji dot. odmowy prawa do świadczeń rodzinnych, ze względu na niespełnione

kryterium dochodowego.

Tabela nr 11. Kwoty wydatków poniesionych na świadczenia rodzinne w okresie od  1 stycznia do 31 grudnia 2020 r.

WYSZCZEGÓLNIENIE 2020 2020

Kwota Liczba
świadczeń

Zasiłki rodzinne 439.192,00 3.771

Dodatki do zasiłków rodzinnych
w tym z tytułu:

233.381,00 2.037

- urodzenia dziecka 10.000,00 10

- opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawczego

18.258,00 47

- samotnego wychowywania dziecka 45.731,00 229

- kształcenia i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego 29.050,00 277

- rozpoczęcia roku szkolnego 21.400,00 214

- podjęcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem
zamieszkania

36.267,00 495
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- wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 72.675,00 765

Zasiłki rodzinne wraz z dodatkami – OGÓŁEM 672.626,00 5.808

Zasiłki pielęgnacyjne 457.302,00 2.142

Świadczenia pielęgnacyjne 1.315.312,00 726

Specjalny zasiłek opiekuńczy 107.353,00 177

Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia dziecka 33.000,00 33

  Źródło: opracowanie własne.

W okresie sprawozdawczym przyznano łącznie 3.771 zasiłków rodzinnych na ogólną

kwotę 439.192,00 zł, 2037 dodatków do zasiłku rodzinnego na łączną kwotę 233.381,00 zł.

Udzielono  2142  zasiłków  pielęgnacyjnych  na  kwotę  457.302,00  zł,  726  świadczeń

pielęgnacyjnych na kwotę 1.315.312,00 zł,  177 świadczeń specjalnego zasiłku opiekuńczego

na  kwotę  107.353,00  zł  oraz  33  świadczenia  jednorazowej  zapomogi  z  tytułu  urodzenia

dziecka na kwotę 33.000,00 zł.

Tabela nr 12.  Kwoty wydatków poniesionych na realizację świadczeń  rodzinnych „złotówka za złotówkę” w 2020 r.

        WYSZCZEGÓLNIENIE
  KWOTA  LICZBA ŚWIADCZEŃ

 świadczenia  rodzinne
„złotówka za złotówkę”

39.322,49 641

Źródło: opracowanie własne.

W roku 2020 wypłacono rodzinom 641 świadczenia rodzinne w trybie „złotówka za

złotówkę” w łącznej  kwocie 39.322,49 zł.  Przedmiotowe świadczenie przysługuje rodzinom,

których dochód przekracza  kwoty uprawniające do zasiłku rodzinnego,  w związku z  tym

otrzymują świadczenia w wysokości różnicy między łączną kwotą zasiłku rodzinnego wraz

z dodatkami, a kwotą, o którą został przekroczony dochód rodziny.

Tabela nr 13.Wydatki na ubezpieczenie emerytalno - rentowe i ubezpieczenie zdrowotne w ramach przyznanego świadczenia
pielęgnacyjnego w 2020 r.

WYSZCZEGÓLNIENIE LICZBA ŚWIADCZEŃ KWOTA

Składki na ubezpieczenie
zdrowotne

466 75.565,00

Składki na ubezpieczenie
emerytalne i rentowe 585 281.247,00

Źródło: Opracowanie własne.
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W  roku  2020  z  tytułu  wypłaconego  świadczenia  pielęgnacyjnego  udzielono  585

świadczeń z tytułu ubezpieczenia emerytalno-rentowego na łączną kwotę 281.247,00 zł i 466

- z tytułu ubezpieczenia zdrowotnego na łączną kwotę 75.565,00 zł.

Tabela nr 14. Wydatki na ubezpieczenie emerytalno- rentowe i ubezpieczenie zdrowotne w ramach przyznanego specjalnego
zasiłku opiekuńczego w 2020 r.

WYSZCZEGÓLNIENIE LICZBA ŚWIADCZEŃ KWOTA

Składki na ubezpieczenie
zdrowotne

111 6.050,00

Składki na ubezpieczenie
emerytalne i rentowe 165 27.495,00

Źródło: Opracowanie własne.

W roku 2020 z tytułu wypłaconego specjalnego zasiłku opiekuńczego udzielono 165

świadczeń z tytułu ubezpieczenia emerytalno-rentowego na łączną kwotę 27.495,00 zł i 111

świadczeń z tytułu ubezpieczenia zdrowotnego na łączną kwotę 6.050,00 zł.

Tabela nr 15.  Kwoty wydatków poniesionych na realizację zasiłków dla opiekunów w 2020 r.

        WYSZCZEGÓLNIENIE         LICZBA ŚWIADCZEŃ     KWOTA

zasiłek dla opiekunów 27 16.740,00

Źródło: opracowanie własne.

W roku 2020 wypłacono 27 zasiłków dla opiekunów na łączną kwotę 16.740,00 zł.

Zasiłek dla opiekuna przysługuje w wysokości 620,00 zł miesięcznie.

Tabela nr 16. Wydatki na ubezpieczenie emerytalno - rentowe i ubezpieczenie zdrowotne w ramach przyznanego zasiłku dla
opiekuna  w 2020 r.

WYSZCZEGÓLNIENIE LICZBA ŚWIADCZEŃ KWOTA

Składki na ubezpieczenie
zdrowotne

27 1.507,00

Składki na ubezpieczenie
emerytalne i rentowe

27  4.607,00

Źródło: Opracowanie własne.

W roku 2020 z  tytułu  wypłaconego zasiłku  dla  opiekuna  udzielono  27 świadczeń

z tytułu ubezpieczenia emerytalno-rentowego na łączną kwotę 4.607,00 zł  i 27 świadczeń

z tytułu ubezpieczenia zdrowotnego na łączną kwotę 1.507,00 zł.

Kolejnym świadczeniem udzielanym w roku 2020 były świadczenia rodzicielskie.
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Świadczenie  rodzicielskie,  przysługuje  matce  albo  ojcu  dziecka,  opiekunowi

faktycznemu  dziecka  na  dziecko  w  wieku  do  ukończenia  7  roku  życia,  a  w  przypadku

dziecka, wobec którego podjęto decyzję o odroczeniu obowiązku szkolnego - do ukończenia

10 roku życia,  rodzinie zastępczej, z wyjątkiem rodziny zastępczej zawodowej, osobie, która

przysposobiła dziecko w wieku do ukończenia 7 roku życia, a w przypadku dziecka, wobec

którego podjęto decyzję o odroczeniu obowiązku szkolnego do ukończenia 10 roku życia.

Świadczenie  rodzicielskie  w  wysokości  1000  zł  miesięcznie  nie  jest  uzależnione

od kryterium dochodowego (jest to kwota netto, gdyż świadczenie rodzicielskie nie podlega

opodatkowaniu, ani innym obciążeniom). Kwotę świadczenia rodzicielskiego przysługującą

za  niepełny  miesiąc  ustala  się,  dzieląc  kwotę  świadczenia  przez  liczbę  wszystkich  dni

kalendarzowych  w  tym  miesiącu,  a  otrzymaną  kwotę  mnoży  się  przez  liczbę  dni

kalendarzowych,  za  które  świadczenie  przysługuje.  Kwotę  świadczenia  przysługującą  za

niepełny miesiąc zaokrągla się do 10 groszy w górę.

Tabela nr 17.  Kwoty wydatków poniesionych na realizację świadczenia rodzicielskiego w 2020 r.

        WYSZCZEGÓLNIENIE                       KWOTA    LICZBA ŚWIADCZEŃ

świadczenie rodzicielskie
 

252.026,00 266

Źródło: opracowanie własne.

W  roku  2020  r.   wypłacono  266   świadczeń  rodzicielskich   na  łączną  kwotę

252.026,00 zł.

2.   Ustawy o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „ Za Życiem”.

          Ośrodek jest realizatorem zadań ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet

w  ciąży  i  rodzin  „Za  Życiem”.  To  program  kompleksowego  wsparcia  dla  rodzin,  które

obejmuje  swoimi  działaniami  rzeczywistą  i  pełną  pomoc  w  celu  integracji  społecznej

i zawodowej osób niepełnosprawnych oraz wsparcie ich rodzin. Dodatkowo przewidziana jest

również pomoc dla kobiet w okresie ciąży (w tym powikłanej), porodu i połogu oraz rozwój

wsparcia  dla  matek  z  małoletnimi  dziećmi.  Program  zapewnia  podniesienie  jakości

i  dostępności  świadczeń  opieki  zdrowotnej,  zwiększenie  efektywności  i  dostępności  do

rehabilitacji  dzieci,  u  których  zdiagnozowano  ciężkie  i  nieodwracalne  upośledzenie  albo

nieuleczalną  chorobę  zagrażającą  życiu,  powstałych  w  prenatalnym  okresie  rozwoju  lub

w czasie porodu. W programie przewidziane jest również wsparcie dla rodzin w opiece nad

osobą  niepełnosprawną,  czy  zabezpieczenie  potrzeb  mieszkaniowych.  Podstawą  do
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skorzystania  z  uprawnień  jest  zaświadczenie,  które  potwierdza  ciężkie  i  nieodwracalne

upośledzenie albo nieuleczalną chorobę zagrażającą życiu.

            Wsparciem dla rodzin w ramach ustawy jest asystent rodziny, który: udzieli informacji

w zakresie dostępu do instrumentów polityki na rzecz rodziny, będzie mógł reprezentować

Stronę  przed instytucjami i  urzędami,  udzieli  wsparcia  psychologicznego,  udzieli  pomocy

w przezwyciężaniu problemów wychowawczych udzieli  pomocy prawnej,  będzie wspierał

w realizacji codziennych obowiązków.

Oprócz wsparcia, o którym mowa wyżej,  ustawa zapewnia dodatkowo świadczenia

pieniężne.  W roku  sprawozdawczym  2020  żadna  rodzina  z  terenu  Gminy  Chociwel  nie

ubiegała się o świadczenie finansowe w wysokości 4.000 zł.

3.  Ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów.

   Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują osobie uprawnionej do alimentów

od rodzica na podstawie tytułu wykonawczego pochodzącego lub zatwierdzonego przez sąd,

jeżeli  egzekucja  okazała  się  bezskuteczna.  Świadczenie  przysługuje  do  ukończenia  przez

osobę uprawnioną 18 roku życia albo w przypadku, gdy uczy się w szkole lub szkole wyższej

do ukończenia przez nią 25 roku życia, albo w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym

stopniu  niepełnosprawności  –  bezterminowo.  Świadczenia  z  funduszu  alimentacyjnego

przysługują, jeżeli dochód rodziny  w przeliczeniu na osobę w rodzinie nie przekracza kwoty

900 zł.

Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują w wysokości bieżąco ustalonych

alimentów, jednakże nie wyższej niż 500 zł.

Tabela nr 18. Realizacja świadczeń z funduszu alimentacyjnego w 2020 r.

Realizacja świadczeń z funduszu alimentacyjnego 2020 rok
Liczba złożonych wniosków o ustalenie prawa do

świadczenia z funduszu alimentacyjnego 40

Liczba wydanych decyzji przyznających prawo do
świadczenia  z funduszu alimentacyjnego 40

Liczba wydanych decyzji odmawiających prawa do
świadczeń z funduszu alimentacyjnego 0

Liczba wydanych decyzji o zmianie wysokości przyznanego
świadczenia z funduszu alimentacyjnego 2

Liczba wydanych decyzji uchylających prawo do
świadczenia z funduszu alimentacyjnego 9

Liczba wydanych decyzji żądających  zwrotu  nienależnie
pobranych świadczeń z funduszu alimentacyjnego 0

Źródło: opracowanie własne.

W okresie sprawozdawczym przyjęto do rozpatrzenia 40 wniosków o  ustalenie prawa

do  świadczeń  z  funduszu  alimentacyjnego,  w  wyniku  czego  wydano  40 decyzji
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uprawniających do świadczenia z fundusz alimentacyjnego. Wydano 2 decyzje, na podstawie

których  zmieniono  wysokość  świadczeń,  9 decyzji  uchylających  prawo  do  świadczenia

z funduszu alimentacyjnego, nie wydano decyzji żądających  zwrotu  nienależnie pobranych

świadczeń  z funduszu alimentacyjnego.

Tabela  nr  19.  Dłużnicy  alimentacyjni  oraz  osoby  uprawnione  do  przyznania  świadczenia  z  funduszu
alimentacyjnego w 2020 r.

Dłużnicy alimentacyjni oraz osoby uprawnione do
przyznania świadczenia z funduszu alimentacyjnego 2020 r.

Liczba osób uprawnionych 57

Liczba dłużników alimentacyjnych 40

Liczba zgonów dłużników alimentacyjnych 4

Źródło: opracowanie własne.

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 r.  z  prawa do świadczeń z  funduszu

alimentacyjnego skorzystało 57 osób. W ewidencji  MGOPS w tym okresie odnotowano 40

dłużników alimentacyjnych.

W   ramach  funduszu  alimentacyjnego  wypłacono  świadczenia  na  łączną  kwotę

273.432,00 zł, z tego na rzecz osób uprawnionych w wieku:

 - od 0 do 17 lat    –  210.502,00 zł,

 - od 18 do 24 lat  –  53.930,00 zł,

 - 25 lat i więcej    –  9.000,00 zł.

Zgodnie  z  art.  27  ust.  1  ustawy  z  dnia  7  września  2007  r.  o  pomocy  osobom

uprawnionym do alimentów, dłużnik alimentacyjny jest  zobowiązany do zwrotu organowi

właściwemu  wierzyciela  należności  w  wysokości  świadczeń  wypłaconych  z  funduszu

alimentacyjnego osobie uprawnionej, łącznie z ustawowymi odsetkami.

    Tabela nr 20. Zwroty pieniężne dłużników alimentacyjnych w  2020 r.

ZWROTY W TYM: KWOTA

Fundusz Alimentacyjny 97.804,10

Odsetki 47.808,27

Zaliczka alimentacyjna 1.544,86

NALEŻNOŚCI POZOSTAŁE DO ZAPŁATY
 W TYM: 5.463.247,55

Fundusz alimentacyjny 3.438.008,82

Odsetki 1.536.184,38

Zaliczka alimentacyjna 489.054,35

     Źródło: opracowanie własne.
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     W  okresie  sprawozdawczym  dłużnicy  alimentacyjni  dokonali  zwrotów  z  tytułu

wypłaconych świadczeń z funduszu alimentacyjnego na łączną kwotę  97.804,10 zł, z tytułu

odsetek  47.808,27 zł  i  1.544,86  zł z  tytułu  wypłaconych  zaliczek  alimentacyjnych.

Należności pozostałe do zapłaty przez dłużników z tytułu funduszu alimentacyjnego to kwota

3.438.008,82 zł,  ponadto 1.536.184,38 zł  z  tytułu odsetek i  kwota  489.054,35 zł  z  tytułu

zaliczki alimentacyjnej.

4.  POSTĘPOWANIE WOBEC DŁUŻNIKÓW ALIMENTACYJNYCH

W  okresie  sprawozdawczym  Miejsko  –  Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej

w  Chociwlu   realizował  zadania  ustawy   z  dnia  7  września  2007  r.  o  pomocy  osobom

uprawnionym do alimentów (Dz. U. z 2020 r. poz. 808 z późn. zm.). Postępowania wobec

dłużników  alimentacyjnych  podejmowane  były  w  związku  z  przyznaniem  świadczenia

z  funduszu alimentacyjnego oraz  złożeniem wniosku  o  podjęcie  działań  wobec dłużnika

alimentacyjnego zgodnie z art. 3 ust. 5 w/w ustawy.

W  ramach  prowadzonych  postępowań  podejmowano  współpracę  z  kancelariami

komorniczymi, Powiatowymi Urzędami Pracy oraz Biurami Informacji Gospodarczej.

Postępowania  wobec  dłużników  alimentacyjnych  polegały  na  rozpoznawaniu  ich

sytuacji finansowej oraz zawodowej. Informacje uzyskane podczas wywiadu alimentacyjnego

przekazywane  były  kancelariom  komorniczym  oraz  organom  właściwym  wierzyciela.

W  przypadku  dłużników  alimentacyjnych,  którzy  nie  mogli  wywiązać  się  z  obowiązku

alimentacyjnego  podejmowane  były  działania  w  kierunku  rejestracji  dłużnika  jako  osoby

bezrobotnej oraz aktywizacji zawodowej poprzez współdziałanie z Powiatowymi Urzędami

Pracy. Przekazywano również informacje o niezapłaconych zobowiązaniach przez dłużników

alimentacyjnych do Biur Informacji Gospodarczej.

Tabela nr 21. Wnioski otrzymane i skierowane o podjęcie działań wobec dłużników alimentacyjnych.  

2020 r.

Liczba otrzymanych wniosków o podjęcie działań wobec dłużników
alimentacyjnych

17

Liczba skierowanych wniosków o podjęcie działań wobec dłużników
alimentacyjnych

 

30

Źródło: opracowanie własne.

Z danych zawartych w powyższej tabeli wynika, że w okresie sprawozdawczym do

Ośrodka (organu właściwego dłużnika)  wpłynęło  17 wniosków o  podjęcie  działań  wobec
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dłużników alimentacyjnych, zamieszkujących na terenie gminy i miasta Chociwel, natomiast

30 wniosków zostało  skierowanych do innych gmin o podjęcie  działań wobec dłużników

alimentacyjnych, zamieszkujących na terenie innych gmin.

Tabela nr 22. Liczba dłużników alimentacyjnych zarejestrowanych w kartotekach MGOPS.

2020 r.
Liczba dłużników alimentacyjnych, których wezwano do zgłoszenia się

w celu przeprowadzenia wywiadu alimentacyjnego
30

Liczba dłużników, którzy zgłosili się na wezwanie w celu
przeprowadzenia wywiadu alimentacyjnego 8

Liczba dłużników, którzy nie zgłosili się na wezwanie w celu
przeprowadzenia wywiadu alimentacyjnego

22

Źródło: opracowanie własne.

Dane zawarte w tabeli nr 22 wskazuje, że spośród  zarejestrowanych w kartotekach

MGOPS  dłużników  alimentacyjnych,  zgłosiło  się  8,  w  celu  przeprowadzenia  wywiadu

alimentacyjnego,  22  utrudniało  prowadzenie  postępowania,  poprzez  brak  kontaktu

w wyznaczonym terminie, brak informacji o faktycznym miejscu zamieszkania, czy stanie

majątkowym.

Tabela nr 23. Liczba informacji o przyznaniu osobie uprawnionej świadczenia z funduszu alimentacyjnego.

2020 r.
Liczba informacji przekazanych dłużnikom alimentacyjnym o przyznaniu osobie

uprawnionej świadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz obowiązku zwrotu
wraz z odsetkami.

40

Liczba wniosków skierowanych do organu właściwego dłużnika, z informacją
o przyznaniu osobie uprawnionej świadczenia z funduszu alimentacyjnego. 28

Źródło: opracowanie własne.

           Zgodnie z zapisami  ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym

do  alimentów,  organ  właściwy  wierzyciela  przekazuje  dłużnikowi  alimentacyjnemu  oraz

organowi  właściwemu  dłużnika  informację  o  przyznaniu  osobie  uprawnionej  świadczeń

z  funduszu  alimentacyjnego  oraz  obowiązku  zwrotu  wraz  z  odsetkami  świadczeń

wypłaconych z funduszu alimentacyjnego.

W okresie  sprawozdawczym przekazano  40 dłużnikom alimentacyjnym informację

o  przyznaniu  osobie  uprawnionej  świadczenia  z  funduszu  alimentacyjnego,  natomiast

28 wniosków  (dot.  dłużników)  skierowano  do  organu  właściwego  dłużnika  z  informacją

o przyznaniu osobie uprawnionej świadczenia  z funduszu alimentacyjnego.

Tabela nr 24. Liczba wniosków o przyłączenie się do postępowania egzekucyjnego.

2020 r.
Liczba wniosków o przyłączenie się do postępowania egzekucyjnego w związku

z przyznaniem świadczenia na okres zasiłkowy 2020/2021 40

Źródło: opracowanie własne.
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Do  komorników  sądowych  skierowano  łącznie  40 wniosków  o  przyłączenie  się  do

postępowania egzekucyjnego w związku z przyznanym świadczeniem osobom uprawnionym na okres

zasiłkowy 2020/2021.

Tabela nr 25. Liczba dłużników alimentacyjnych zgłoszonych do Biur Informacji Gospodarczych.

2020 r.

Liczba dłużników, monitorowanych w Biurach Informacji Gospodarczej 107

Źródło: opracowanie własne.

W okresie sprawozdawczym przekazywano informacje gospodarcze o niezapłaconych

alimentach  do  Biur  Informacji  Gospodarczych  tj.  Krajowego  Rejestru   Długów  Biura

Informacji  Gospodarczej  S.A.,  BIG  Infomonitora,  Kbig-  Krajowego  Biura  Informacji

Gospodarczej  S.A.,  Erif  Big  S.A,  Kidt  BIG S.A.  Na  dzień  31  grudnia  2020 roku -  107

dłużników alimentacyjnych figurowało w powyższych biurach.

Tabela nr 26. Liczba dłużników alimentacyjnych zobowiązanych do zarejestrowania się w Powiatowym Urzędzie Pracy.
          

2020 r.

Liczba dłużników, zobowiązanych do zarejestrowania w Powiatowym Urzędzie
Pracy

3

 Źródło: opracowanie własne.

Zgodnie  z  art.  5  ust.1  pkt.  1   ustawy  z  dnia  7  września  2007  r.  o  pomocy  osobom

uprawnionym do alimentów,  organ właściwy dłużnika  zobowiązuje dłużnika alimentacyjnego  do

zarejestrowania się jako osoba bezrobotna, albo poszukująca pracy w przypadku braku możliwości

zarejestrowania się jako bezrobotny.

W okresie sprawozdawczym zobowiązano  3 dłużników alimentacyjnych do zarejestrowania

się w Powiatowym Urzędzie Pracy.

Tabela nr 27. Liczba dłużników alimentacyjnych skierowanych do aktywizacji zawodowej.

2020 r.         

Liczba dłużników, wobec których wystosowano wniosek do Powiatowych Urzędów
Pracy o potrzebie aktywizacji zawodowej  

3

 Źródło: opracowanie własne.

Na  podstawie  art.  5  ust.  2  pkt.  2  ustawy  z  dnia  7  września  2007  r.  o  pomocy  osobom

uprawnionym do alimentów,  organ właściwy dłużnika  zwraca  się  do  Powiatowego Urzędu Pracy

o potrzebie aktywizacji zawodowej dłużnika alimentacyjnego

W okresie  sprawozdawczym  wystosowano  3  wnioski  o  potrzebie  aktywizacji  zawodowej

wobec  3 dłużników  alimentacyjnych.  W  efekcie  żaden  ze  zgłoszonych  dłużników  nie  został

zaktywizowany.
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Tabela nr 28. Wysokość zobowiązań dłużników alimentacyjnych wobec Skarbu Państwa na dzień 31 grudnia 2020 r.

Wysokość zobowiązań dłużników alimentacyjnych wobec Skarbu Państwa z tytułu:

Wypłaconych osobie uprawnionej świadczeń z funduszu alimentacyjnego na
podstawie ustawy z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do

alimentów (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 808, 875, 1517)
4.974.193,20

Wypłaconych osobie uprawnionej na podstawie ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 r. 
o postępowaniu wobec dłużników alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej

(Dz. U. z 2005 r. Nr 86, poz. 732  i Nr 64, poz. 1366)
489.054,35

Źródło: opracowanie własne.

5. DODATKI MIESZKANIOWE.

Zgodnie z ustawą  z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych  (Dz. U.

z  2019  r.  poz.  2133,  z  2021  r.  poz.  11) świadczenie  w formie  dodatku  mieszkaniowego

przysługuje:

a) najemcom oraz podnajemcom lokali mieszkalnych,

b) osobom  mieszkającym  w  lokalach  mieszkalnych,  do  których  przysługuje  im

spółdzielcze prawo do lokalu,

c) osobom  mieszkającym  w  lokalach  mieszkalnych,  znajdujących  się  w  budynkach

stanowiących ich własność i właścicielom samodzielnych lokali mieszkalnych,

d) innym  osobom  mającym  tytuł  prawny  do  zajmowanego  lokalu  mieszkalnego

i ponoszącym wydatki związane z jego zajmowaniem,

e) osobom  zajmującym  lokal  mieszkalny  bez  tytułu  prawnego,  oczekującym  na

przysługujący im lokal zamienny albo socjalny.

Tabela nr 29. Liczba decyzji o przyznaniu świadczenia w formie dodatku mieszkaniowego w 2020 r.

Ilość decyzji

Decyzje przyznające świadczenie w formie dodatku
mieszkaniowego

51

Decyzje odmawiające przyznania świadczenia w formie dodatku
mieszkaniowego

0

Suma: 51
Źródło: opracowanie własne.

W okresie  od  1  stycznia  do  31  grudnia  2020  r.  wydano  51  decyzji  uprawniających  do

świadczenia.
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Tabela nr 30. Liczba dodatków mieszkaniowych udzielonych w 2020 r.

Wyszczególnienie Ogólna liczba
wypłaconych dodatków

mieszkaniowych

Kwota wypłaconych dodatków
mieszkaniowych w złotych

(w zaokrągleniu)

Liczba wypłaconych dodatków
mieszkaniowych na terenie Miasta

Chociwel
212 61.564,29

Liczba wypłaconych dodatków
mieszkaniowych na terenie Gminy

Chociwel
66 18.409,29

 Źródło: opracowanie własne.

            6. DODATKI ENERGETYCZNE.

Dodatek energetyczny przysługuje osobom, na ich wniosek, korzystającym z dodatku

mieszkaniowego, po spełnieniu następujących warunków:

• na dzień składania wniosku muszą posiadać uprawnienia do dodatku mieszkaniowego,

• są stroną umowy kompleksowej lub umowy sprzedaży energii elektrycznej zawarte

z przedsiębiorcą energetycznym,

• mieszkają w miejscu dostarczania energii elektrycznej.

Wysokość dodatku energetycznego w okresie od 1 stycznia do 30 kwietnia 2020 r. wyniosła

miesięcznie;

• 11,37 zł dla gospodarstwa domowego prowadzonego przez osobę samotną,

• 15,80 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z 2 do 4 osób,

• 18,96 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z co najmniej 5 osób.

Od 1 maja 2020 r. zgodnie z obwieszczeniem Ministra Energii z dnia 10 kwietnia 2020 r.

zostały ustalone nowe stawki miesięczne w/w świadczenia tj;

• 10,94 zł dla gospodarstwa domowego prowadzonego przez osobę samotną,

• 15,19 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z 2  do 4 osób,

• 18,23 zł dla gospodarstwa domowego składającego się z co najmniej 5 osób.

Tabela nr 31. Liczba dodatków mieszkaniowych udzielonych w 2020 r.

Wyszczególnienie LICZBA

ŚWIADCZEŃ

KWOTA

ŚWIADCZEŃ

Liczba wypłaconych świadczeń
z tytułu dodatku energetycznego

64 904,17 
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W  okresie  sprawozdawczym  8  rodzin  korzystających  z  dodatku  mieszkaniowego

posiadało prawo do dodatku energetycznego. Łącznie w 2020 r. wypłacono 64 świadczenia na

kwotę 904,17 zł.

7. POMOC PAŃSTWA W WYCHOWANIU DZIECI.

           Zgodnie  z  nowelizacją  ustawy z  dnia  11  lutego  2016  r.  o  pomocy  państwa

w wychowywaniu dzieci, świadczenie wychowawcze „500+” przysługuje na każde dziecko

w rodzinie do ukończenia przez nie 18 roku życia bez względu na dochody uzyskiwane przez

rodzinę.

Tabela nr 32. Liczba złożonych wniosków oraz wydatki poniesione na realizację ustawy o wychowywaniu dzieci na okres
zasiłkowy od dnia 01.01.2020 r. do dnia 31.12.2020 r.

Wyszczególnienie Ogółem

liczba złożonych

wniosków

w formie papierowej 37

elektronicznie
31

liczba

decyzji

przyznających świadczenie
65

odmawiających świadczenia 3

liczba uprawnionych dzieci 72
wydatkowana kwota 5.408.279,70 zł

W okresie sprawozdawczym przyjęto łącznie do rozpatrzenia 68 wniosków o ustalenie

prawa do świadczenia wychowawczego, w tym  37 złożonych w wersji papierowej i  31 w

wersji  elektronicznej.  Wydano ogółem  65 decyzji  przyznających świadczenie 500 plus i  3

decyzje odmawiającą przyznania świadczenia.

Łącznie na realizację programu 500 plus w okresie od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia

2020 r. wydatkowano kwotę 5.408.279,70 zł na rzecz 1067 dzieci z terenu Gminy Chociwel.

           8.    RZĄDOWY PROGRAM „DOBRY START”

W 2018 r. Rozporządzeniem  Rady Ministrów z dnia 30 maja 2018 r. wprowadzono

rządowy program „Dobry start” (Dz. U. z dnia 1 czerwca 2018 r.,  poz.  1061),  w którym

określono szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania świadczenia.

Tabela nr 33.  Wydatki poniesione w 2020 r. na realizację Rządowego Programu  „Dobry Start”.

Wyszczególnienie Ogółem

Liczba złożonych wniosków

w formie papierowej 431

elektronicznie 234
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Liczba decyzji

przyznających świadczenie 296

odmawiających świadczenia 1

Liczba uprawnionych dzieci 608
Liczba świadczeń 609
Wydatkowana kwota

182.400,00

Źródło: opracowanie własne.

            W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 r. wydano ogółem 496 decyzji, 1 wniosek

przekazano do innych właściwych organów. Łącznie wydatkowano kwotę  182.400,00 zł na

rzecz  608 dzieci.

9.  PRACE SPOŁECZNIE – UŻYTECZNE.

Prace  społecznie  użyteczne  to  forma wsparcia  skierowana do osób bezrobotnych bez

prawa  do  zasiłku  jednocześnie  korzystających  ze  świadczeń  pomocy  społecznej  albo

uczestniczących  w  kontrakcie  socjalnym,  indywidualnym  programie  usamodzielnienia,

lokalnym  programie  pomocy  społecznej  lub  w  indywidualnym  programie  zatrudnienia

socjalnego.

Prace te odbywają się bez nawiązania stosunku pracy ani umowy o pracę. Organizowane są

one  przez  gminę  w  jednostkach  organizacyjnych  pomocy  społecznej,  organizacjach  lub

instytucjach  statutowo  zajmujących  się  pomocą  charytatywną  lub  działalnością  na  rzecz

społeczności lokalnej.

Wykonywanie  prac  społecznie  użytecznych  odbywa  się  na  podstawie  porozumienia

zawartego  między  starostą  a  gminą,  na  rzecz  której  prace  społecznie  użyteczne  będą

wykonywane.  Starosta  refunduje  gminie  ze środków Funduszu Pracy do 60% minimalnej

kwoty świadczenia przysługującego bezrobotnemu.

W roku 2020 w tutejszym Ośrodku z prac społecznie użytecznych skorzystało 9 osób, które

wykonywały prace porządkowe na terenie miasta i gminy Chociwel. Za wykonywaną pracę

osoby otrzymywały wynagrodzenie w kwocie 348,00 zł ( za 40 godzin pracy).

Ogólna kwota wypłaconych świadczeń za 2020 r. wyniosła 25.422,50 zł, z czego 15.253,50 zł

zrefundował Powiatowy Urząd Pracy.
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    V.     WYKAZ POTRZEB W ZAKRESIE POMOCY SPOŁECZNEJ.

Rok 2021 będzie dla Miejsko - Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chociwlu

kontynuacją zadań i prowadzonych działań wynikających z ustawy o pomocy społecznej oraz

podejmowaniem nowych inicjatyw w zakresie rozwiązywania problemów społecznych, które

są niezbędne, żeby instytucja pomocy społecznej była skuteczna, efektywna  i nowoczesna.

W szczególności poprzez:

1) prowadzenie  aktywnej  integracji  adresowanej  do  klientów  pomocy  społecznej

z  wykorzystaniem  instrumentów  aktywizacji  społecznej,  zawodowej,  zdrowotnej

i edukacyjnej,

2) wzmożenie pracy socjalnej – planowanie długotrwałych działań na rzecz wzmocnienia

bądź odzyskania zdolności do funkcjonowania w społeczeństwie,

3) realizację Gminnego Programu Wspierania Rodziny w gminie Chociwel na lata 2020

– 2022,

4) realizację  Gminnego  Programu  Przeciwdziałania  Przemocy  w Rodzinie  i  Ochrony

Ofiar Przemocy  w rodzinie na lata 2017 – 2021,

5) realizację Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta i Gminy Choci-

wel na lata 2021- 2026,

6) podejmowanie kompleksowych działań na rzecz zmiany postaw klientów, zwiększenia

ich aktywności i współuczestnictwa w rozwiązywaniu trudnych sytuacji życiowych,

7) prowadzenie elastycznej polityki kadrowej służącej utrzymaniu dobrej obsługi klienta

oraz  prawidłowej  realizacji  zadań,  obejmującej  m.in.  dostosowanie  zatrudnienia

do występujących potrzeb, wdrażanie systemu szkolenia i dokształcania pracowników,

8) promowanie i zachęcanie mieszkańców gminy Chociwel do zniżek i ulg uzyskiwa-

nych dzięki posiadaniu Karty Dużej Rodziny, Zachodniopomorskiej  Karty Rodziny

oraz Zachodniopomorskiej Karty Seniora,

9) realizację Europejskiego Programu Pomocy Żywnościowej (PO PŻ),

10) podnoszenie poziomu i doskonalenie sprawności funkcjonowania pomocy społecznej

poprzez stałe podnoszenie kwalifikacji i kompetencji kadry pomocy społecznej oraz

członków Zespołu Interdyscyplinarnego.

Gmina Chociwel, jak większość gmin naszego powiatu, województwa i całego kraju,

staje  w obliczu starzenia się populacji i konsekwencji tego procesu, dlatego też celem stało

się przedstawienie poniżej dylematów związanych z rozwojem tej formy opieki nad osobami
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starszymi oraz wyzwań, jakie stają przed pomocą społeczną i  społeczeństwem w związku

z rozrostem populacji seniorów wymagających opieki.

Dwa główne problemy związane z opieką nad osobami starszymi dotyczą:

 kosztów finansowania opieki,

 odpowiednich form sprawowania opieki.

Dlatego  też na  terenie  naszej  gminy  zgodnie  z  założeniami  zawartymi

w Sprawozdaniu z działalności MGOPS w Chociwlu za 2018 r. oraz za 2019 r. oraz wykazem

potrzeb na lata następne stworzono usługi opiekuńcze,  obejmujące pomoc w zaspakajaniu

codziennych  potrzeb  życiowych,  opiekę  higieniczną,  pielęgnację  zleconą  przez  lekarza

osobom starszym, jak i niepełnosprawnym z terenu gminy.  

Rada  Miejska  w  Chociwlu  w  dniu  22  grudnia  2020  r.  podjęła  Uchwałę

Nr XXV/151/2020  w sprawie określenia szczegółowych warunków przyznania i odpłatności

za usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze, z wyłączeniem specjalistycznych

usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi oraz określenia szczegółowych

warunków  częściowego  lub  całkowitego  zwolnienia  od  opłat  oraz  trybu  ich  pobierania

oraz  określiła  zasady  przyznawania  wskazanego  wsparcia.  Natomiast  gmina  Chociwel

zabezpieczyła w budżecie środki finansowe na zatrudnienie jednej opiekunki w 2021 r. 

Jednocześnie  wskazać  należy,  że  równie  ważnym aspektem niesienia  pomocy  jest

praca asystenta rodziny. W obecnym okresie pandemii Covid – 19 wzrasta zjawisko przemocy

w rodzinie, z uwagi na fakt, że większość rodzin pozostaje zamknięta w domach. W związku

z  powyższym ważnym zadaniem staje  się  w  obecnej  sytuacji  zwiększenie  zakresu  pracy

asystenta z rodzinami na terenie gminy Chociwel.

Gmina Chociwel zgodnie z wnioskiem Kierownika Miejsko – Gminnego Osrodka Pomocy

Społecznej zapewniła w budżecie gminy na 2021 r. środki finansowe na zatrudnienie drugiego

asystenta  rodziny  w  wymiarze  ½  etatu.  Pozwoli  to  na  objęcie  dodatkowej  liczby  rodzin

wsparciem asystenta rodziny.
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