Rekrutacja - Klauzula informacyjna do wgladu dla kandydata

Przekazywane przez Panig/Pana dane osobowe sg administrowane przez Miejsko-Gminny O$rodek

Pomocy Spolecznej w Chociwlu, ul. Armii Krajowej 50, 73-120 Chociwel.

Pani/Pana dane osobowe zamieszczone w CV oraz liscie motywacyjnym bedg przetwarzane w celu
przeprowadzenia i rozstrzygnigcia rekrutacji na stanowisko, ktérego dotyczy ogloszenie, jak rowniez
w celu przeprowadzenia i rozstrzygniecia przysziych rekrutacji, jezeli udzielg Panstwo na to stosownej

zgody.

Inspektorem ochrony danych w Miejsko-Gminny Osredku Pomocy Spolecznej w Chociwlu jest

Bartosz Kaniuk, z ktérym kontaktowaé si¢ mozna pod adresem e-mail: bkaniuk(@proinspektor.pl

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane, az do czasu zakoiiczenia procesu rekrutacji
(za wyjatkiem CV wybranego kandydata), chyba ze udzielili Pafistwo zgody na przetwarzanie danych
rowniez na potrzeby przysztych rekrutacji, wowczas Panstwa dane osobowe bedg przechowywane,

przez okres 3 miesigcy od dnia przestania CV.

Przyshiguje Pani/Panu prawo zgdania dostepu do danych osobowych dotyczgcych Pani/Pana osoby,
ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich

przetwarzania oraz cofnigcia wyrazonej zgody w dowolnym momencie.

Przysluguje Pani/Panu prawo do zlozenia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony

Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa,

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, przy czym niezbedne do wzigcia

udzialu w procesie rekrutacji.

Decyzje dotyczace przeprowadzenia oraz rozstrzygnigcia procesu rekrutacji nie bedg podejmowane

w sposob zautomatyzowany.

Dodatek do CV

Prosimy o zawarcie w ramach CV kandydatow do pracy nastepujgce tresci klauzul:

» Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Chociwlu moich
danych osobowych w zakresie zawartym w niniejszym CV/liscie motywacyjnym w celu przeprowadzenia
i rozstrzygnigcia rekrutacji. O$wiadczam, ze zapoznalem sig z informacjqg w zakresie ochrony danych

osobowych”.



Brak takiej klauzuli spowoduje, ze Paristwa CV nie zostanie rozpatrzone i zostanie usunigfe.

Jesli wyrazajg Pafistwo wolg, aby zlozone przez Panfistwa CV/listy motywacyjne byly wykorzystywane

przez administratora w kolejnych rekrutacjach, prosimy o zawarcie klauzuli o tresci:

»Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych przez Miejsko-Gminny OSrodek Pomocy
Spolecznej w Chociwln w zakresie wskazanym w ninigjszym CV/liScie motywacyjnym przez okres 3 miesiecy
w celu przeprowadzenia 1 rozstrzygnigcia kolejnych rekrutacji prowadzonych przez tego pracodawce.

Oswiadczam, ze zapoznalem si¢ z informacjq w zakresie ochrony danych osobowych”.
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